PERU - PROTOCOLO PARA EL EMPLEO DE ENFERMEROS Y ENFERMERAS EN ITALIA:

Fase 1 - Proceso de seleccion

éQué? éQuién? éCémo? Nota
Solicitud Los candidatos A través del sitio En la pagina de la oferta de trabajo
www.imjob.rs completar la biografia y adjuntar
Licencia en Enfermeria y Licencia de
Colegio de Enfermeros del Peru
| Entrevista I’'m Job HR La conversacion psico- Conversacion online
motivacional
La entrevista en linea Mandar la foto del diploma original y
para la evaluacién de las de la licencia valida.
capacidades y de la
motivacién del candidato.
Il Entrevista I’'m Job HR Conversacion profesional | Conversacion online

con la profesora
de enfermeria

La entrevista en linea
para evaluar la
profesionalidad de los
candidatos.

Las pruebas profesionales y las
pruebas
del razonamiento de los candidatos

Firma de contrato

El candidatoy
I'm job

Contrato de asistencia a
un curso de idiomas y
aviso sobre el proceso de
contratacion

El contrato se firma para que se
confirmen derechos y obligaciones
mutuas.

Fase 2 - Proceso de preparacion de candidatos

Conocer y presentar
al candidato al
empleador

El empleador
con apoyo de
I’'m Job HR
equipo

Conocer y presentar

al candidato al empleador
y al revés, haciendo las
preguntas necesarias

Presentacion en linea por
videollamada.

* Traduccidn y
certificacién de la
documentacion
necesaria.

Candidatos con
apoyo de I'm
job equipo

En cooperacion con el
traductor, se
proporcionan todas las
traducciones, certificados
y apostillas necesarias

Los costos seran asumidos por el
candidato (Licenciado en Enfermeria,
Licencia de Colegio de Enfermeros del
Peru y posiblemente declaracion del
libro de matrimonio) + un pasaporte
vigente



http://www.imjob.rs/

Curso del idioma
italiano organizado

I'm Job
profesores de
italiano

4 veces a la semana dos
horas escolares

Online clases

Plan y programa especializados para
enfermeros y enfermeras

Hacer los tramites de
la visa

Abogado I'm job

Con autorizacion de
empleador en la
Institucién competente

Con precontrato firmado

* Visa de trabajo-
Embajada de Italia
Lima, Peru

Candidatos

Planificacion de términos
con visa de trabajo
previamente suministrado

Los costos de la visa de trabajo seran
asumidos por el candidato

Fase 3: Proceso de ir a Italia

* Viaje a ltalia

El candidato

En una organizacién personal.

Los operadores de I'm Job recibiran a
los candidatos en Italia, y junto al
empleador los acomodaran en un

alojamiento establecido.

Existe la posibilidad de
reembolso del dinero para el
billete de avion

Alojamiento

I’'m Job HR con

En apartamentos establecidos para

El alojamiento es gratuito en

apoyo de empleados los primeros meses segun la
contratante oferta del empleador.

* Permiso de El candidato Con apoyo de empleador En la policia local

trabajoy

residencia

EMPLEO El candidato Firma de contrato- el contrato final con | De acuerdo con la ley italiana

el empleador

y las condiciones
previamente establecidas en
el precontrato

Nota: durante todas las fases de este protocolo, hasta la salida y el alojamiento en Italia, un
operador/tutor de I’'m job se encargara de coordinar todo el proceso. La funcién principal de nuestro
operador es preparar candidatos para que la integracion profesional y social sea lo mejor posible en el

pais de su nuevo empleo.

* Aparte de los gastos personales marcados con un asterisco (traduccion y certificacion de documentos, costos

de la vida, impuestos previstos en la Ley, etc.), los candidatos no estdn obligados a pagar ninguna otra cantidad.

La administracién de I'm Job enfatiza especialmente que nadie de la empresa, asi como nadie en nombre de la
empresa, no puede pedirle al candidato que pague por la mediacién laboral, lo cual esta prohibido por ley.




